SUSITARIMAS

DEL LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS SAKOS
KOLEKTYVINES SUTARTIES PAKEITIMO

2019 m. Qwﬂ\c/) % d.Nr. S-4{6

Lietuvos gydytojy sajunga, Lictuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesiné sajunga,
Lietuvos slaugos specialisty organizacija, Lietuvos farmacijos darbuotojy profesiné sajunga ir
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, veikianti Lietuvos Respublikos Vyriausybes
2018 m. birZelio 13 d. nutarimo Nr. 584 ,Dél jgaliojimy derétis su profesiniy sqjungy
organizacijomis del Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos Sakos kolektyvinés sutarties
parengimo ir pasirasyti Lietuvos Nacionalinés sveikatos sistemos Sakos kolektyvine sutartj
suteikimo* pagrindu, kartu toliau vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi, sudaro S
susitarimg D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos $akos kolektyvinés sutarties Nr. 2/S-133,
sudarytos 2018 m. rugpjucio 31 d. (toliau — Sutartis), pakeitimo.

Salys sutaria pakeisti Sutartj:

I.  Pakeisti Sutarties 1.7 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»1.7. Kolektyviné sutartis taikoma LNSS jstaigose, kuriy sgrasas pridedamas prie $ios
Kolektyvines sutarties (1 priedas), profesiniy sgjungy organizacijy, pasirasiusiy §ia sutartj,
atstovaujamiems darbuotojams (DK 197 straipsnio 3 dalis) ir joms priklausanéioms (teisés akty
nustatyta tvarka jstojusioms j sutartj pasirasiusia profesiniy sgjungy organizacijg), LNSS jstaigose
veikianCioms, profesinéms sajungoms. Istaigos kolektyvinéje sutartyje galima susitarti, kad $ios
kolektyvines sutarties nuostatos bus taikomos visiems jstaigos darbuotojams. LNSS jstaigose
veikian¢ioms profesinéms sgjungoms sutikus i$plésti §ios kolektyvinés sutarties taikyma visiems
darbuotojams galima susitarti dél kolektyvinés sutarties administravimo mokeséio darbdavio
pervedamo profesinéms sajungoms jy veiklai vystyti (DK 167 straipsnio 2 dalis).

Sutarties 5.5 punktas, 5.12 punktas, 6.1 punktas, 6.2 punktas, Sutartics priedas Nr. 2
taikomi visiems Sios Sutarties 1 priede nurodyty Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos jstaigy
darbuotojams nepriklausomai nuo jy narystés profesinése sajungose.*

2. Pakeisti Sutarties 1.9.4 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»1.9.4. LNSS jstaiga — suprantama taip, kaip tai nurodyta Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatyme ar kituose teisés aktuose, i§skyrus biudZetines, kurios nejtrauktos j Kolektyvinés
sutarties priedo Nr. 1. sgrasa, ir privacias asmens sveikatos prieziliros jstaigas.

3. Pakeisti Sutarties 3.6 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»3.6. Farmacijos specialistams, kuriy pareigybiy apra§yme nurodyta viena ar kelios i§ $iy
veiklos rusiy: kontroliuoja (tiria) vaisty ir vaistiniy medZiagy kokybe; gamina vaistus ir vaistines
medZiagas; pakuoja vaistus ir vaistines medZiagas; priima ir (ar) komplektuoja vaistus pagal
uzsakymus; i8duoda (parduoda) vaistus ir vaistines medZiagas vaistinése, nustatoma 36 valandy
darbo savaite.*

4. Pakeisti Sutarties 5.11 punkta ir jj i8déstyti taip:

»2.11 Darbo apmokéjimas, priemokos, kompensacijos, darbuotojy skatinimas
vykdomas pagal LNSS jstaigoje patvirtintus darbo apmokéjimo nuostatus. LNSS jstaigos darbo
apmokejimo nuostatai turi biiti suderinti su LNSS jstaigos stebétojy taryba ir jstaigoje veikianéia
profesine sgjunga. Jei LNSS jstaigoje veikia kelios profesinés sgjungos, derinimo procediiros
vykdomos su profesiniy sgjungy jungtine atstovybe arba su profesiniy sgjungy nariy iSrinkta
profesine sgjunga. Darbo apmokéjimo nuostaty derinimo metu mokamas darbo uzmokestis pagal
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galiojan¢ius Darbo apmokéjimo nuostatus. Jei profesinés sajungos nesudaro jungtinés atstovybés
arba neiSrenka atstovaujandios profesinés sgjungos, Darbo apmokéjimo nuostatus darbdavys
tvirtina be suderinimo su profesinémis sajungomis. LNSS jstaigose darbo apmokéjimo nuostatai
pagal Sios kolektyvinés sutarties nuostatas turi biti patvirtinti iki 2019 m. rugséjo 15 d.“

5. Pakeisti Sutarties priedo Nr. 2 ,,Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos viesujy
asmens sveikatos prieZitiros jstaigy darbuotojy, teikianéiy asmens sveikatos prieZitiros paslaugas,
darbo apmokéjimo nuostatai 6 punkty ir jj iSdéstyti taip:

»0. Darbo uZmokes¢io apskai¢iavimui naudojamas bazinis dydis (B) prilyginamas
kiekvieny pra¢jusiy mety Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytai minimaliai ménesinei
algai (MMA), galiojusiai gruodZio 31 d., pradedant skai¢iuoti nuo 2018 metais galiojusios MMA.
2019 metais naudojamas 2018 m. nustatytas ir atsiZvelgiant j mokestine reforma padidintas 1,289
karto MMA dydis - 516 Eur, 0 2020 metais naudojamas 2019 m. gruodzio 31 d. galiojes MMA
dydis.“

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos Aurelijus Veryga

Lietuvos gydytojy sgjungos prezidentas [Ctufauras Labanauskas

. . . APSADG)
Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy DARBUOTOM.._|

PROFESINF
A\SAJUNGA /,

;g% _~Aldona Baublyté

profesinés sgjungos pirmininkée

——

LRSS SPECIAL,
05 SFECAL
W %,

Lietuvos slaugos specialisty organizacijos

prezidente

Lietuvos farmacijos darbuotojy

profesinés sajungos pirmininké




Lletuvos gydytmq szuunga : i
. JiBasanavitiaus g. 8A-3, LT—()IHS \’ilulus, fel. (8 5)273 1400, el p. ml’wa‘ﬁ(gs Il‘ i

Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotoju profesine sj junga
kL Jasmshm £ 9 70‘?, I T~0,I]11 Vﬂmus, I‘eL (85) 249 7441, ¢l p. Imdps:tﬂlsadps com

Lletuvoq slaugos spec;allstq organizacija e
J lasm';kmg 9-403, ET-01112 \tlmus, tel. (8 5) 213 6769, el. p. [swhluras&_;gmall com:

Lletuvos fardelJOS darbuoto;q profesiné smungd
AL .}'ﬂsmskmg 9L [‘—01112 Vilniuss tel. +370 6‘?8 83{]6'? ¢l p. farmacijos. pmfsa]ungaﬂgmml am’

Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministrui

DEL DUOMEN U REIKALINGU SKLAN DZIAM SUSITARIMO ,,DEL MEDIKU DARBO
UZMOKESCIO DIDINIMO* TIKSLU IGY VENDIMNIMUI

2019 m. liepos 22 d.
Vilnius

Profesinés sgjungos kreipiasi j socialinj partner] — Sveikatos apsaugos ministerija, sitlydamos
siekiant bendro partneriy tikslo — sklandaus profesiniy sajungy ir Vyriausybés susitarimo jgyvendinimo,
kuriuo uzsibrézta siekti, kad 2020 m. II pusmetj gydytojy vidutinis darbo uZmokestis pasiekty 3250 eury,
o slaugytojy — 1625 eurus, jvertinti ar darbo uzmokes€io didinimas vykdornas laikantis LNSS $akos
kolektyvinés sutarties nuostaty (didinant sistemos skaidrumg ir maZinant nepotizmo apraiskas), taip pat
imtis visy retkalingy Zingsniy, kad numatomas paslaugy jkainio didinimas nuo 2019 m. rugséjo 1 d.
uZtikrinty Siy léSy skyrimg gydytoju, slaugytoju, farmacijos ir sveikatos priezitiros specialisty darbo
uzmokescio didinimui.

Tuo tikslu praSome ministerijos kreiptis:

v i asmens sveikatos prieZitiros jstaigas, kurioms taikoma LNSS $akos kolektyviné sutartis, ir
papraSyti pateikti patvirtintas jstaigy darbo uzmokeséio tvarkas arba nurodyti, kur jos yra
vieSai paskelbtos;

v' | Valstybine ligoniy kasa, praant pateikti duomenis pagal jstaigas, kurioms taikoma LNSS
SKS, nurodant kokia konkre&iai suma planuojama didinti kickvienos ASPI sutartiné suma
nuo 2019-09-01, kiek procentine reik§me ji leidZia padidinti ASP] darbo uzmokes¢io fonds;

Taip pat siilome nustatyti LNSS Sakos kolektyvinés sutarties stebéseng, kas ketvirtj atlickant per §j
laikotarpj kilusiy klausimy ir problemy monitoringg.
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